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SERVICO ASSISTENCIAL DOS FUNCIONARIOS E SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BEBEDOURO SASEMB

RELATORIO DE CONTROLE INTERNO 3° BIMESTRE/2025

Introdugdio

Apresenta-se o Relatdrio de Controle Interno do Servigo Assistencial dos Funciondrios e
Servidores Municipais de Bebedouro, referente ao 3° bimestre do ano de 2025, contemplando as

analises do exercicio em tela.

Este relatorio foi analisado e deserito pela Comiss3o de Controle Interno, sendo nomeado
como Presidente, o servidor Marcus Vinicius Prudencio de Souza, como Secretdrio, o servidor
Luiz Felipe Lopes comoe e como Membro, o servidor Tony Varge, por meio da Portaria n® 1.209
de 02 de junho de 2025 .

Dado os trabalhos de acompanhamento e auditoria das dreas mapeadas e manuglizadas,

foram analisados, processos por amostragem, planilhas, publicagBes, leis e atos do dia-a-dia de
diversos setores. Andlise, por amostragem, dos registros efetuados nos sistemas integrados aos
processos que 280 utilizados pelo RPPS,

Objetive do Relatério

O presente relatonio visa orientar € incentivar a adogio de providéncias necessérias para
atingir com maior eficiéneia a legalidade, a impessoalidade, a moralidade, a igualdade, a
publicidade, a probidade administrativa e a economicidade dos atos praticados.

No periodo em andilise aos documentos e planilhas apresemiados, discorre-se aos assunios
considerados importantes, organizados ¢ estruturados da forma a scguir:
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1. SETOR DE RECEPCAO

L.1. Atendimento
Herario de atendimento ao piblico: segunda & sexta das 08:00 as 16:00h
Canais de comunicagin:
¢ telefone (17) 3342-8013; 3343-3216
. e-mail institucional: contato sasembEbebedouro . sp.gov.br

. e-mail ouvidoria; ouvidoria.sasemb@bebed ouro.sp.gov. br

1.2. Recadastramentos - Prova de vida
Foi publicads a portaria n® 1.211 de 1% junho de 2025, que disciplina e obriga o

recadastramento anual aos aposentados e pensionistas no dmbito do SASEMB ¢ serd feita no
més de aniversario do segurado.

Estd zendo feito um trabalho de ampla divulgagio para os recadastramentos, através de:
* publicagiio da Portaria no Didrio Oficial do Municipio;
¢ divulgacho em ridio local;
* divulgagio nos sites da Prefeitura Municipal de Bebedouro ¢ do SASEMB;
= mensagens de aviso nos holerites;
»  ligagdes telefonicas pam convocar os aposentados e pensionistas a comparecerem & sede
do SASEMB, para que neste primeiro momento, seja feita a prova de vida de forma

presencial.

1.3, Simulacbes de Aposentadoria

Az simulagdes de aposentadoria sdo realizadas por meio de agendamentos e sio ferlas
através de um sistema de calcolos previdencidrios, atualizado com as novas legislagbes
previdencidria onde as simulagies de aposentadornia dos servidores sdo feitas em tempo real.

2. SETOR DE RECURSOS HUMANOS

2.1. Pagamentos dos segurados
Papamentos creditados nas contas do Banco Santander dos segurados e servidores até o

3% dia anl do més: ’x
)
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SERVICO ASSISTENCIAL DOS FUNCIONARIOS E SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BEBEDOURO SASEMB

| Ref. Folha Data do crédite | Atrasado Prazo
Maio/2025 06/06/2025 NAD 06/06/2025
Tunha/ 2025 04/07/2025 NAD 07072025
2.2. Obitos e Residuos

Os Obitos foram apurados através de:
*  Comunicagdo de familiares;
«  Verificaglio nos jomais oficial de sepultamento da cidade;
»  Baixa de CPF na Receita Federal.
*  Relatdrio de retorno bancdrio,

2.3. Empréstimos Consignados
Regulamentado pela lei ns 5689, de 28 de fevereiro de 2024, que dispbe sobre as
consignagdes em folha de pagamento dos aposentados, pensionistas e servidores do Servigo

Assistencial dos Funciondrios e Servidores Municipais de Bebedouro.

Instituigoes bancdrias conveniadas com o SASEMB:
»  Santander;
= (aixa Economica Federal,
*  Banco do Brasil;
*  Coocresb;
» Banco Alfa.

2.4. Demais descontos em folha:
Descontos em folha de pagamento com autorizagdo dos segurados:
Associagiio dos Funcionarios Municipais;
Sindicato dos Servidores Pablicos Municipais;
Umodonto;
Minas Brasil Seguradora;
Vale Compras;

USPESP, R
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1.5. Obrigacies Sociais: DIRF

O envio das informagdes sociais abaixo fol transmitido dentro do prazo legal:

. Declaraglio do Imposto sobre a Renda Retido na Fonte (DIRF).

2025 Data de Envio Prazo Retificacdo
DIRF _ 2400272025 28022025 | 1 /032025
2.6. Registro de ponto

Registro de controle de ponto efetuado regularmente através do aplicativo Punch in pelos
servidores e estagiarios do SASEMB, faitas justificadas com apresentagfes de atestado médicos

e fattas abonadas.

2.7. Quadro de servidores do SASEMBE em 30/06/2025

01 servidor comissionado:
Diretor c:r_gu
Lincoln Del Bianco de Menezes Carvalho Diretor
4 servidores cedidos:
Servidores cargo
Tony Varge Escrituririo
Cassia Teresinha Lopes Bernardes Atendente
Marcus Vinicus Prudencio de Souza Escrituranio
Luiz Felipe Lopes Escrituririo
02 coc i
Estagifirios Setor _
Juliana Aparecida Pavan Administrativo
Pedro da Silva Administrativo |

1.8. Compensa¢iio Previdencidria (COMPREY)

A Compensagio Previdencidria é o acerto de contas entre o Regime Geral de Previdéncia
Sovial (RGPS) e os Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS) e destes entre =i, na hipotese
de contagem reciproca de tempo de servigo ou de tempo de contribuigiio nas aposentadorias e
pensdes delas decorrentes. E, portanto, um mecanismo que visa garantir a justica e a equidade do
sistema de previdencia social, permitindo que os valores de contribuigBes sejam ajustados entre |
diferentes regimes de previdéncia, e contribui para o atingimento e manutengiio do equilibrio
financeio e atuarial, principio constitucional previsto no caput do art. 40, %
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SERVICO ASSISTENCIAL DOS FUNCIONARIOS E SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BEBEDOURO SASEMB

Esse ajuste de contas enire os regimes previdencidrios € feito por meio do Sistema
Comprev — uma plataforma eletrnica gerida pelo Ministério da Previdéncia Social. () sistema
permite o cadastro, o processamento ¢ o célculo dos valores que cada regime deve compensar ao
outro; feitos através de requerimentos e analises dentro da plataforma.

O Servigo Assistencial dos Funcionirios ¢ Servidores Municipais de Bebedouro possui
contrato vigente para operacionalizacio do Sistema Comprev, firmado em 14/01/2022. Foi
designado o servidor cedido Luiz Felipe Lopes para operacionalizar e dar andamento aos
requerimentos ¢ andlises da compensaciio previdencidria,

3, SETOR PREVIDENCIARIO

3.1. Concessdes de Aposentadorias e Pensbes
Concessies de Beneficios — Maio/Junho-2025, conforme quadre abaixo:

Aposentadorias:
. TIFO THICI M DATA
MATRICULA R VIDOR CROAD CARGO APOSENTADORIA | BEMERICID | PORTARIA | PUBLICACED
TARDINERD TEMFG DE
0358 JOSE FRANCISCOMURACA | PMB | i ppnieer, CONTRIBUICAD AT 121¢ BTN
e WENINA PALLA BORTOLALR, x [EADE B TEMPD DB
2807 b n DEMTET A CONTRIBUICAD morams | 1 —
Pansdes:
INICID [ Gl
MATIICULA PEMSICMISTA [ TITLID G ity L icetimin | PRSI |
489 mmr ARRRECREMANCNER HELN] CAMTARDH D1AS20s | 20 viTALICIA | ofminGe
DD AR ARECITN GORCAL YES AHA MARIA DE S0UZA ; .
4,508 st i GOMCALVES 3102003 1218 | VITALICIA COMIUGE

Os processos de concessies de beneficios foram concedidos de acordo com a legislagfo
vigente. As aposentadorias slio processadas e analisadas pela comisslio de aposentadoria, portaria
n® 39.325/2025, seguindo a operagio: agendamento de consulta, protocolo da documentagdo,
parecer tecnico da comissdo, parecer juridico, caleule do beneficio, ciénecia, homologagio ¢
parecer do diretor Presidente do SASEMB, emiss3o e publicac®o das portarias de beneficios
concedidos na imprensa Oficial da Prefeitura Municipal de Bebedouro,

Mo caso das pensdes, estas slo processadas e analisadas pelo servidor responsavel,
seguindo a operag3o: protocolo da documentagio, parecer juridico, calculo do beneficio, ciéncia,
homologegio e parecer do diretor Presidente do SASEMB, emissio e publicagdo das portarias )
no atrio da autarquia. K

Fus Loces Evangelists n”. 1S5 = Behedonsn (SF) = Fone Fax (1T) 33423013 b
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MUNICIPAIS DE BEBEDOURO SASEMB

A disposiciio dos documentos em pastas fisicas mantém a ordem padric. Fica o

responsdvel pelo departamento instaurar agdes corretivas para resolugio de ocorréncias, assim
como a concessdo do beneficio serd devidamente informada ao Tribunal de Contas do Estado de
S0 Paulo, sende que sua andlise ¢ homologagio somente ocorrerd apos a fiscalizagio pelo

referido drgfo, o que ocorre normalmente no exercicio seguinte ao fiscalizado, Fica condicionado
para o proximo exercicio, nova auditoria para a comprovagio do efetivo arquivamento fisico e
logico dos processos ¢ cadastro e registro dos beneficiérios devidamente langado nos sistemas
integrados do RPPS.

3.2, Avaliagiio Atuarial
A AvaliacBo Atuarial demonstrou que o RPPS apresenta um Déficit Técnico Atuarial no
valor de RS 344,172,954, 54, considerando o Plano de Custeio de equilibrio;

| Exercicio | Database | Défict técnico Aluarial Evoluglio do déficit
2025 | 317122024 | RS 34417295454 | RS -95.979.241,56
2024 | 31122023 |R$ 44015219610 | RS 49,554,285,47
2023 3171272022 E% 100 530701063 R R2.6nd4 025 K]
2022 31/1272021 RS I07.933. 884 82 RS

3.3. CRP - Certidio de Regularizacio Previdencidria
O municipio estd com o CRP judicial vigents, com vencimento em 12 de outubro de 2023

4. SETOR CONTABIL, ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

4.1. Licitagies e Contratos

Ao averiguar-se os processos de licitagio, constatou-se que durante o periodo {(Maio e
Junho), foram realizadas as contratagdes de dois servigos.

VALOR
EMPRESACONTRATADD | CONTRATO MODALIDADE | FRAZD | VIGENCIA S
MSTITUTO BEASILEIRODE | EXTRATO DO 06 0120z
ADMINISTRAL AD CONTRATO DISPENSADE | core A RS 90, 000,00
BUNICIFAL - TBAM W 072025 | LICIT ACAD | v 307112025
Bua Lucas Evangelista o, 1055 - Bebedauss (5P) = Fome,/Fax {17) ¥H42-5013 o
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SERVICO ASSISTENCIAL DOS FUNCIONARIOS E SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BEBEDOURO SASEMB

4.2. Concurso Piablico
O SASEMB ndo possui concurso piblico em andamento e conforme ja relatado no
controle anterior, estf sendo elaborado um estudo para a realizagio do primeiro concurso,

4.3. Atas de Reunifes dos Conselhos:
Atas das reunides dos conselhos (previdencia e comité) estdo sendo escaneadas para a
disponibilizacio no site do SASEMB para transparéncia.

4.4. Das Receitas — Fiscalizacio das Reccitas de Contribuigio Previdencidria

Constatou-se a regularidade dos langamentos da receita orgamentiria em todos o5 seus
estdgios previstos na legislagiio, das receitas das contribuigdies previdencidrias patronal e dos
servidores e suas adequagdes as normativas do Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo,
especialments quanto a classificaglo segregada por fonte de recursos dos Planos: Financeiro,

Previdencidrio e Taxa de Administragio.

Até o final do bimestre, os debitos vencidos dos orglos contribuintes SAAEB e Cimara
Municipal de Bebedouro foram devidamente recolhidos ao Instituto, jé em relagio a Prefeitura
Municipal de Bebedouro e IMESB foram parcialmente recolhidos, constando inadimpléncia
parcial em relaglio a esses drgfos contribuintes, sendo protocolado oficie de cobranga no modulo

de protocolo digital da Prefeiura Municipal de Bebedouro e via e-mail ao IMESB.

4.5. Demais Receitas
Verificou-se a regularidade dos langamentos, cobrangas e registro das receitas de
compensago previdencidria, rendimento das aplicagBes financeiras, e outras assim

contempladas neste grupo.
4.6. Resultado da Execugfio Orcamentiria — RECEITAS

A seguir, & destacado o comportamento da execugio orgamentiria no tocante #s receilas
arrecadadas em confronto com o planejamento anual.

-l = ks e i nsdbrasiloom. br 0
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SERVICO ASSISTENCIAL DOS FUNCIONARIOS E SERVIDORES

MUNICIPAIS DE BEBEDOURO SASEMB

MAIO - JUNHO - 2025

Reeeitas Arrecadachio Previsho Atunlizada | Diferengs
CONTRIBUICOES SERVIDOR RS 7.062.068,94 RS 11.045.34%,02 RS 4983, 180,08
CONTRIBUICOES PATRONAIS RS 7.654.989.85 RS 2347160800 RS 15.776.708,15
PARCELAMENTOS FREFEITURA RS L675.753,92 RS 4.410,500,00 HE 173,746,048
PARCELAMENTOS IMESB RS- RS 486.580,30 RS 486,580, 30
OUTRAS RECEITAS RS 5.204.098.25 RS 7256.666,68 | RS 205156843
TOTAIS RS 22.637.510,%6 | RS AT.184.713,70 RS 14.547.200,74

TRANSFERENCIA FINANCEIEA

PFREFEITURA MUNICIFAL DE BEBEDOLRO

RS S18.999.74

Para melhor elecidar as receitas, verificou-se no més de Junho/2025 um total de 3.416

contribuintes entre servidores ativos, aposentados ¢ pensionistas, assim distribuidos por orgho e

planos a que pertencem:

Contribuintes Ativos
Chmara Municipal L
Prefeitura Municipal 1953
SASEMB 4
IMESB 54
SAAER 142
Total Ativas 2.182
Contribuintes Inathves

Aposentados g77
Pensionistas 257
Total Geral 3.416

4.7, Gestdo de Investimentos

A Gestio dos imvestimentos do Instituto € bascada ¢ se dd em atendimento & Resolugdo

do Conselho Monetdrio Nacional n” 4.963/2021 que regulamenta a matéria, especialmente a

Politica de Investimentos do RPPS para o periodo em

cxamc.

A meta atuarial dos Investimentos para o exercicio de 2025 prevé um retorno esperado de no
minimo o INPC acrescido de uma taxa de juros de 5,19%.

Em andlise a0 3° bimestre de 2025, constata-se a seguinte formagéio da carteira de

investimentos:

Renda Fixa

RS 53.914.057,52

100% |
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SERVICO ASSISTENCIAL DOS FUNCIONARIOS E SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BEBEDOURO SASEMB

5. Despesas - Formalizacio e Contetido

Examinou-se as despesas efetuadas no periodo e constatamos a sua regularidade quanto
a0 aspecto formal, especialmente quanto a sua exccugao de empenho, liquidagho e pagamento,
conforme a Lei n® 4.320 de 1964 e a utilizagho dos codigos de destinaclio dos recursos por Planos:
Financeiro, Previdencidrio e Taxa de Administragio (custeio).

5.1 Beneficios Previdencidrios
Com base na folha de pagamento dos beneficios previdencidrios, no periodo em analise,
constata-se a quantidade de 1.230 servidores beneficiados, sendo destacado nos demonstrativos

a seguir:
Plano Previdenciirio MAIO JUNHO
Apsaeniados E ] 977
Pensbonistas 158 257

Quantc acs pagamentos dos beneficios dos servidores inalivos e pensionistas

processaram-se dentro das datas previstas legalmente.

4.2 Ordem CronolGgica dos Pagamentos

) controle interno aferiu cumprimento de todas as obrigagbes financeiras no periodo,
Todos os fornecedores ¢ colaboradores foram pagos dentro das datas previstas, constatando-se
atendimento & ordem cronoldgica dos pagamentos,

5.3 Processo de Adiantamento de despesas

Nio Houve adiantamento de despesas de pronto-atendimento e de adiantamente de
viagens no periodo auditado.
5.4 Resultade da Execugdo Orgamentiria - DESPESAS

Foi verificado o comportamento da execugio orgamentiria das despesas, podendo ser
analisada pela sua fase de liquidagio e por grupo de despesas. indicando o pereentual
representativo de sua realizagio em relago ao plancjamento:

e-rmail = sasen bimdbrassl com, br i2
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SERVICO ASSISTENCIAL DOS FUNCIONARIOS E SERVIDORES

MUNICIPAIS DE BEBEDOQURO SASEMB

Previsiio no
Acumulado até Representagio em
Despesas Periodo atualizado o Periodu percentual
Pessonl @ Encargos RS 53.925.180,00 RS 25.857.401 98 47.95%
Outras Despesas Cormentes RE 1.725.793,00 K% 598.575,79 34,68%
Investimentos R 30000, 00 RS 0,0 0,00%%
Total RS S5.680.973,00 | RS 26.455.977,77 47,54% |

As despesas realizadas no periodo foram coletadas com base na fase da liquidacio da
despesa. O motivo da metodologia justifica-se que se fosse feite com base na fase de empenho
nio haveria uma boa andlise, pois, o Instituto emite diversos empenhos estimativos no comego

do exercicio,

#. Planejamento Or¢amentiario

A proposta orgamentéria do Instituto para o exereicio de 2023 de acordo com a Lei 5746
de 73 de dezembro de 2024, estimou a receita em RS 52.548.793,00 (cinquenta & dois milhdes,
quinhentos e quarenta e oito mil e setecentos e noventa reais) e fixou a despesa em R3
55.680.973,00 (cinquenta ¢ cinco milhdes, seissentos & oitenta mil, novecentos e seienla e tres
reais), sendo a diferenca composta por REPASSES FINANCEIROS de R§ 3.132, 180,00 (1res
milhies, cento e trinta ¢ dois mil, cento e oitenta reais) para pagamento das folhas dos aposentados
até 31/122004,
7. Reajuste anual

LEI COMPLEMENTAR N, © 5,747, DE 24 DE JANEIRO DE 2025 CONCEDE
REAJUSTE AOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ART. 1.2 - Fica concedida revisiio salarial anual, ne importe de 4,83% (quatro,
virgula oitenta e trés por cento), a todas as referéncias salariais dos servidores
e funciondrios piblicos municipais compreendendo os ativos, inativos e
pensicnistas, nos termos de art. 37, inciso X, da Constituiglo Federal

8, Contribui¢es dos Servidores Piblicos Municipais e dos Enfes:

Conforme constatado nos Balancetes da Receita, as contribuigbes previdencidrias dos
sepurados e contribuigies previdencidrias patronais estdo devidamente classificadas ¢ rubnicadas
contabilmente de forma individualizada, tendo como Onglios contribuintes:

s Prefeitura Municipal de Bebedouro;
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s (Cfmara Municipal de Bebedouro;
» SASEMB;

« IMESH;

= SAAEBR

9, Processos junto ao Tribunal de Contas do Estado Sio Paulo:
Quanto 2os processos de Prestagiio de Contas — Balango Geral, verifica-se:

Exercicio 2020 - Processo TC 004526/989/20 — julgado reguolar

Exercicio 2021 — Processo TC 00301498921 — julgado regular com ressalvas
Exercicio 2022 — Processo TC 002409/989/22 — julgade irregular
Exercicio 2023 — Processo TC 00262(0v98%/23 — pendente de julgamento

10, SEGURANCA

10.1 Usuwdrios dos sistemas (Login ¢ Senha)
Senhas de uso pessoal € intransferivel, acesso limitado acs sistemas com liberagdo das

informagfes conforme seu depariamento e cargo.

!“pt Em‘.“kl.lpﬁ
Backups realizados regularmente, porém a maioria das informagdes em HD Intemo e
externo. Recomenda-se a contragio de empresa especializada para realizag3o de todos backups

21M NUYEI.

10.3 Sede do Instituto
Sede antiga com algumas avarias: problemas estruturais no telhade, vindo a infiltrar agua
em dias de chuvas, o forro foi consertado, porem até o momento ndo foram realizadas melhorias
ou reparagdes dos danos causados pelo uso e pelo tempo. Reitero a necessidade de reparaghio dos

IMHEEIMIOS.

10.4 Alarmes, Portas € Chaves
Alarmes regularmente funcionando com uso de senhas pessoais dos servidores e

diretores, assim como, chaves de acesso ao SASEMB.

Bua Lacis Evangebista o, 1153 = Bebedoure (8P — Fooe)/ Fax (17) 13428003 -ﬁ{’
-
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10,5 Computadores
Em andlise aos computadores e sistemas utilizados, a maioria estiio hi mais de 10 anos
€I Us0, ¢Om VAros emos no sistema operacional Windows, diversos programas desatualizados,
causando lentidfo € travamentos.
Recebemos a informagiio de que esid sendo feita uma cotagdo para renovagdo das
maquinas e equipamentos.

1Lé Chimeras de monitoramento e seguranga
0 SASEMB possui 05 (cinco) cimeras de seguranga em suas depend@ncias. As Imagens
siio gravadas ¢ protegidas pelo SASEMB.

11. RecomendagiesSugesties

Analises realizadas através de processos por amostragem, planilhas, e-mails, publicagdes,
leis, registros efetuados nos sistemas integrados do RPPS, atos de dia-a-dia, informagdes
coletadas pelo site do SASEMB, decumentos, informagdes obtidas por meio do didlogo mantido
com cada departamento, registro & conclusfio e recomendacio peral deste servidor.

A comissio de controle interno do SASEMB atesta a conformidade das areas Mapeadas
¢ Manualizadas, niio encontrando erros ou vicios formais, concluindo pela regularidade dos
procedimentos até o 3° himestre de 2025, atentando apenas para os apontamentos enviados aos
responsaveis, que estdo em acompanhamento,

E de suma importincia as recomendagdes deste controle interno para garantir a boa gestio
do regime proprio € sanar irregularidades. Portanto, todas informages coletadas que necessitam
de adequacdo e regularizacio poderfio ser spontadas pelos orglos fiscalizadores e estarfo
passiveis de uma nova avaliaglo do controle interno no préximo bimestre,

Encaminho este relatorio para ciéncia, notificaglo e publicaclio no sitio do SASEMB para
a devida transparéneia.

Eas Lucas Evangelists n®, W58 — Bebedourn (8F) — Fone/Fax (17) 1428015
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Bebedouro, 10 de julho de 2025.

Responsdveis pela elaboragio do Controle Interno
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